
काͧलका नगरपाͧलका 
नगर काय[पाͧलकाको काया[लय 

रेडĐसĒाम ͬचतवन 
बागमती Ĥदेश  नेपाल 

सेवा करार सàबÛधी सूचना 
(Ĥथम पटक सूचना Ĥकाशन ǓमǓतः 2077/4/6) 

काǓलका  नगरपाǓलकाका िचतवनका लाǓग तǒपसल बमोिजमको पदमा ĤाǒवǓधक/अĤाǒवǓधक कम[चारȣ आवæयक भएकोले सेवा 
करारमा Ǔलनका लाǓग दरखाèत आåहान गǐरएको छ। योÊयता पगुकेा इÍछुक नेपालȣ नागǐरकहǽले यो सूचना Ĥकािशत 
भएको ǓमǓतले 15 (पÛĢ) ǑदनǓभğ यस काया[लयमा तोǒकएको ढाँचामा पासपोट[ साइजको दईुĤǓत फोटो, नागǐरकताको 
Ĥमाणपğ, शैि¢क योÊयताको Ĥमाणपğ र अनभुवको Ĥमाणपğको ĤǓतǓलपीहǽ सǒहत आवेदन Ǒदनहुनु अनरुोध छ।   
ǒव£ापन नं. पद/ तह माग संÉया योÊय उमेर 
1/07७-7८ रोजगार संयोजक/ अǓधकृत छैठौ सरह १ २१ बष[ परुा गरȣ ४५ बष[ ननाघेको 
२/07७-7८ ãयाब टेÈनोलोिजƴ/सातौ  1 २१ बष[ परुा गरȣ ४५ बष[ ननाघेको 
३/07७-7८ अ.हे.ब./ चौथो 7 18 बष[ परुा गरȣ ४0 बष[ ननाघेको 
4/07७-78 अ.न.मी./चौथो 7 18 बष[ परुा गरȣ ४0 बष[ ननाघेको 

दरखाèत Ǒदने अिÛतम ǓमǓत र दèतरुः सूचना ĤकाǓसत भएको ǓमǓतले १५ Ǒदन (ǓमǓत २०७७/४/१८ सàम)।दोÞबर दèतरु 
Ǔतरेर आवेदन Ǒदन ेथप अवǓधको सǒुवधा नभएको ।ǒव£ापन नं. 1 र २ को लाǓग दरखाèत दèतरु ǽ. 1000/- र 
ǒव£ापन नं. 3 र 4 को लाǓग दरखाèत दèतरु ǽ. 500/- ।  

शैि¢क योÊयताः (१) रोजगार संयोजकको पदको लाǓग माÛयताĤाƯ िश¢ण संèथाबाट किàतमा èनातक वा सोसरह ।  

(२) ãयाब टेÈनोलोिजèट पदको लाǓग माÛयता ĤाƯ शैि¢क संèथाबाट सàबिÛधत ǒवषयमा किàतमा èनातक तहको उपाǓध 
हाǓसल गरेको र सàबिÛधत काउिÛसलमा दता[ भएको ।  

(३) अ.हे.ब. पदको लाǓग माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट किàतमा Ĥवेिशका वा सो सरह उƣीण[ गरȣ किàतमा Ǔस.एम.ए. 
वा सो सरहको ताǓलम ĤाƯ गरेको वा TSLC र सàबिÛधत काउिÛसलमा दता[ भएको । 

(४) अ.न.मी पदको लाǓग माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट किàतमा Ĥवेिशका वा सो सरह उƣीण[ गरȣ किàतमा ANM वा सो 
सरहको ताǓलम ĤाƯ गरेको वा TSLC र सàबिÛधत काउिÛसलमा दता[ भएको । 

काउिÛसल दता[ः उपरोƠ मÚये रोजगार संयोजकको पदमा बाहेकका पदहǽमा सàबिÛधत काउिÛसल दता[ हनुपुनȶ वा इजाजत 
ĤाƯ हनुपुनȶ पदको लाǓग सोको Ĥमाणपğ (नवीकरण/ अÚयावǓधक भएको) समेत पेश गनु[पनȶछ ।  

छनौट ǒवǓधः (१) संि¢Ư सूची Ĥकाशनः ǒव£ापन नं. 2,3 र ४ का सàबÛधमा काǓलका नगरपाǓलकामा करारमा ĤाǒवǓधक 

कम[चारȣ åयवèथापन सàबÛधी काय[ǒवǓध, २०७५ बमोिजम शैि¢क योÊयता वापत 55 अǋ, ( ǒविशƴ Įेणी -55, Ĥथम 
Įेणी- 50, ǑƮतीय Įेणी-45, ततृीय Įेणी वापत- 40), काय[ अनभुव वापत 10 अǋ (ĤǓत बष[ २ अंकका दरले), èथानीय 
बाǓसÛदा भएमा १० अǋ (सàबिÛधत नपा Ǔभğको -10, नपा बाǒहर िचतवन िजãलाको -5), समावेशी समहू ५ अǋ Ǒदई 
कूल अǋका आधारमा संि¢Ư सूची Ĥकाशन गǐरनछे । ǒव£ापन नं. १ को रोजगार संयोजक पदका सàबÛधमा रोजगार 
संयोजकको पदपूतȸ र सेवा सàबÛधी मापदÖड, 2076 बमोिजम हनुेछ ।  

(२) Ǔलिखत परȣ¢ाः ãयाव टेÈनोलोिजƴ, अ.हे.व. र अ.न.मी. का लाǓग लोक सेवा आयोगबाट सàबिÛधत पदको लाǓग तोकेको 
पाʬĐमका आधारमा र रोजगार संयोजकको हकमा रोजगार संयोजकको पदपूतȸ र सेवा सàबÛधी मापदÖड, 2076 ले 
तोके बमोिजमको पाʬĐमका आधारमा Ǔलिखत परȣ¢ा  सʶालन गǐरनेछ।  

(३) अÛतरवाता[ः Ǔलिखत परȣ¢ामा उƣीण[ भएका उàमेदवारहǽलेमाğ अÛतवाता[मा सहभागी हनु पाउनेछन ् । अÛतवाता[मा 
अǓधकतम 30 अंक। तोǒकएको पदभÛदा माǓथãलो पदको योÊयता भएका परȣ¢ाथȸहǽलाई अÛतवा[ताका Đममा ǒवशेष 
ĤाथǓमकता Ǒदईनेछ ।   

सेवा करार अवǓधः आǓथ[क बष[ 207७/7८ को असार मसाÛतसàमको लाǓग । (काया[लयको Ǔनण[यानसुार करार अवǓध थप 
गन[ वा घटाउन सǒकन)े 

           ( य£ परुȣ )  
          Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत 


